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2025年招聘简章
 
一、企业简介
河南省安装集团有限责任公司（以下简称河南安装），总部位于十三朝古都洛阳市，始建于1954年，原隶属中央建工部，1998年由河南省工业设备安装工程公司改制而来。在国内外下设事业部及工程（子）公司30余个，是一家集投资、设计、建设、制造、运营、维护、服务为一体的综合性、多元化、国际化、现代化企业集团，着力打造科技型、创新型、青年型企业。
河南安装拥有机电工程、建筑工程、市政公用工程、石油化工工程、电力工程、冶金工程6项施工总承包一级资质及钢结构、起重设备安装、消防设施、装修装饰、地基基础、防水防腐保温、建筑机电安装、环保工程8项专业承包一级资质；拥有电力设施承装（修、试）、电力工程调试企业电源工程类、起重机械安装维修、锅炉安装改造、压力管道安装、压力容器制造许可证及化工装置拆除施工企业安全服务能力等级甲级证书。
河南安装年生产能力200亿元，现有职工4100余人，荣获全国安装行业先进企业、全国安装行业五十强、河南省企业100强，河南省建筑业头部企业，被评为全国AAA级信用企业、河南省建设系统信用评价优秀建筑业企业。
河南安装注重科技创新，拥有博士后科研工作站、省级企业技术中心、BIM优化设计中心、工程检测中心、工程调试中心，荣获全国科学大会成果奖、鲁班奖、国家优质工程、中国安装之星等国家级奖项30余项，省部级优质工程奖80余项，国家发明及实用新型专利140余项。集团公司及子公司河南星汉生物科技公司、豫安金属结构公司被认定为国家级高新技术企业。
“洛阳牡丹甲天下，河南安装誉四方”，秉承“诚信务实、合作共赢”的经营理念，大力弘扬“开拓创新、团结奉献、科学管理、求实高效”的企业精神，始终把人才视为企业持续发展的重要战略资源，秉持“赛马不相马”的用人原则，为青年大学生提供快速成才绿色通道，把河南安装打造成一个海纳百川的组织，在这里，普通的人变成优秀的人、优秀的人变成卓越的人，源源不断的人才在这里实现自己的梦想。
二、岗位设置及招聘专业
	岗位设置
	学历要求
	专业要求
	工作地点

	储备干部
	“985”“211”高校和“双一流建设学科”专业的本科及以上学历应届毕业生
	机电安装类：给排水科学与工程、焊接工艺及设备、 材料成型及控制工程、建筑环境与能源应用工程、热能动力工程、工程管理、工程力学、 电气工程及其自动化、机械设计及其自动化、安全工程
电气调试类:测控技术与仪器、质量管理、无损检测
基础设施类：土木工程
职能管理类：人力资源管理、行政管理、劳动与社会保障、法学、工商管理、物业管理、财务管理、英语
物资采购类：物流管理、计算机、电子商务、工科类专业不限
生物科技类：生物工程、生物技术、食品科学与工程、环境工程
	全国

	现场管理人员
	公办院校全日制本科及以上学历应届毕业生。
	
	

	业务管理人员
	
	
	


三、薪酬福利
1、签正式劳动合同。
2、收入与考核挂钩，多劳多得：包括基本工资、绩效工资、项目考核兑现奖、专业承包考核兑现奖、所在分公司年度考核兑现奖。
3、津补贴多样：远征补贴、职称证书补贴、执业资格证书补贴、通讯补贴等
4、薪资特别保护：符合储备干部培养条件的，实行“一人一议”工资标准。
5、福利全面：五险一金、商业保险、免费住宿、带薪年假、节日福利、工会福利等。
6、团建活动丰富：如五四团建、文艺晚会、知识竞赛等。
7、协助落实住房补贴、生活补贴、人才公寓等人才引进政策。
五、招聘流程
1、投递简历至邮箱、智联招聘
2、收集、筛选简历（个人简历后附相关证书复印件）
3、简历筛选通过后联系面试
4、面试
5、签订三方协议
六、培养及晋升
1、建立职业发展规划，引导员工精准发展；
  2、“双导师制”、“师带徒”、分级评定制度，确保员工尽快成长，独当一面；
3、常态化的专业培训，不断提高员工技能水平；
4、建立完善的梯队式人才培养机制，为员工提供广阔的发展平台。
 
单位地址：河南省洛阳市伊滨区枫叶路25号安装大厦
联系部门：人力资源部（2315室）              
联系人：张女士             
联系电话：（0379）63228119      
简历投递邮箱：hnazjthr@163.com
简历投递：请“学校+专业+姓名+20**年毕业+本科/硕士”命名文件
公司网址：http://www.yajt.com（官网首页可观看企业宣传片）

